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1.  GÖREV TANIMI ADI
: KLİNİK SONRASI DÖNEM (IV-V) STAJYER DR. ÖĞRENCİ
2.  ÜST MAKAMI
: Dönem Koordinatörü
3.  VEKİLİ

: Dönem öğrenci Temsilci Yardımcısı
4.  DAYANAĞI

: YÖK Mevzuatı, SÜ Öğrenci Yönergesi.
5.  TEMEL GÖREVLERİ
: Dönem IV ve V klinik staj eğitimine ilişkin görevleri kapsar. Tıp Fakültesi Dönem IV ve Dönem V eğitim programlarının fakültenin eğitim amaç ve öğrenim hedefleriyle uyumlu biçimde yürütülerek öğrencilerin eğitim ve uygulama odaklı bir dönem geçirmeleri.
6. YETKİNLİK

: 
a) Dönem IV ve V eğitim programı, her biri bağımsız olarak işlenen çoğu disiplin temelli, bazıları entegre klinik staj uygulamalarından oluşur, 
b) Öğrenciler, eğitim-öğretim yılı başında ilan edilen takvim çerçevesinde bu stajları rotasyon şeklinde alırlar,
c)  Rotasyon grupları, sistem olarak ilişkili disiplinlerin bir araya getirilmesi ile oluşturulur,
d) Dönem IV klinik staj eğitiminin başlamasından önce, 3 günden kısa olmamak üzere “Klinik Stajlara Uyum Programı” düzenlenir, 
e) Tüm Dönem IV öğrencilerinin uyum programına katılması zorunludur,
f) Dönem IV stajlarının tümünü başarmak, Dönem V stajlarını almanın ön koşulu değildir, 
g) Devam durumunu sağlamak koşulu ile Dönem IV programında yer alan bir veya daha fazla klinik stajdan başarısız olan öğrenciler Dönem V’e devam edebilirler. Ancak, Dönem VI intörnlük eğitimine başlamadan önce bu stajları başarmak zorundadırlar.

7. GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
a) Her klinik staj öncesi öğrencilere, özellikle temel tıp kapsamı olmak üzere ilgili klinik staj için gerekli ön bilgilerin listesi verilir, gerekirse stajın ilk günü bu bilgilere yönelik bir değerlendirme yapılır. Öğrencilerin bu konuları bilerek staja gelmeleri veya stajın ilk günlerinde eksik bilgilerini tamamlamaları beklenir,
b) Günlük staj programı, 08.30-16.20 saatleri arasında uygulanır. Gerek duyulduğunda süre 17.20’ye kadar uzatılabilir,
c) Her staj grubunun ders programı, staj öncesinde öğrencilere duyurulur ve zorunlu durumlar hariç ilan edilen ders programına uyulur,
d) Her klinik stajın ilk dersinde, stajın tanıtımı yapılır. Tanıtımda stajın amacı, öğrenme kazanımları, kapsamı (semptomlar/durumlar, hastalıklar/klinik problemler, temel hekimlik uygulamaları), öğrenim yöntemleri, ölçme-değerlendirme süreci ve yöntemleri, ders programı, öğrenme kaynakları ve stajda uyulması gereken kurallar hakkında öğrencilere bilgi verilir,
e) Stajın son günü, sorumlu öğretim üyesinin gözetiminde geri bildirim toplantısı yapılır ve staj programı, işleyişi, öngörülen öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılmadığı ve diğer konular öğrencilerle birlikte değerlendirilir,
f) Öğrenciler, stajlara temiz ve bakımlı olarak beyaz önlükle katılırlar,
g) Klinik stajlara devam edilmesi gerekliliği,
h) Anabilim Dalı tarafından hazırlanan program doğrultusunda, birimlerde eğitim amacıyla kendilerine verilen hastaların anamnezlerini alır, fizik muayenesini yapar, ön tanılarını belirler, vakanın yorumunu ve ayırıcı tanısını yapar ve Öğretim Üyesine ve/veya öğretim elemanlarına sunar,
i) Tüm Eğitim-Öğretim çalışmalarını ilgili staj hocaları denetiminde gerçekleştirir ve onlara karşı

j)  sorumludur,
k) Öğretim üyelerince verilen teorik ve pratik derslere, ayrıca öğretim elemanları denetimindeki uygulamalı eğitime katılır,
l) Anabilim dalının hazırladığı ders programı doğrultusunda servis çalışma saatlerinde vizitlere katılır, poliklinik, servis ve diğer tanı ve tedavi ünitelerinde yapılan tanıya ve tedaviye yönelik her türlü tıbbi girişimleri izler, eğiticinin izni ve gözetimi altında uygun görülen girişimleri yapar,
m) Uygulamalar sırasında tıp meslek etiğinin ve deontolojinin ilke ve kurallarına uygun davranır,
n) Hasta ve yakınlarının haklarına saygılı davranır ve hasta bilgilerinin gizliliği ilkesine uyar,
o) Hizmet açığını kapatmaya yönelik hiçbir uygulamayı yapmakla yükümlü değildir,
p) Stajyer öğrencilerin bütün çalışmaları, sadece eğitim amacına yönelik olup hiçbir şekilde hastaların tanı-tedavi, takip ve tıbbi bakımları ile ilgili kararlara, uygulamalara, kayıtlara doğrudan müdahil olamaz. Ancak öğrenme amacıyla sorumlu ve yetkili kişilerin gözetiminde uygulama yapabilir,
q) Eğitim ve uygulama çalışmaları sırasında hastalarla ilgili elde ettikleri bilgi, belge ve örnekleri hiçbir şekilde hasta yakınları dahil başkalarıyla paylaşamaz, başka amaçlarla kullanamaz ve biriktiremez,
r) Eğitim çalışmaları sırasında hastalarla ilgili tanı ve tedavide değişiklik gerektirecek ciddi bilgi, gözlem ve bulgu sahibi olduğunda, bunu hemen ilgili Öğretim Üyesine ve/veya öğretim elemanlarına bildirir,
s) Hasta güvenliğine zarar verecek, hastane hijyenini bozacak davranışlardan kaçınır,
t) Uygulama öncesinde hastaya kendini tanıtıp bilgi vererek anamnez, muayene ve diğer tıbbi işlemleri yürütür.
8. YETKİLERİ 

: Temsilci olarak bulunduğu dönem öğrencileri ile koordinasyonu sağlamak.
9. İŞ ÇIKTISI

: Temsilci olarak dönemi tamamlamak.
10. BİLGİ KAYNAKLARI: Mevzuat
11. İLETİŞİM İÇERİSİNDE OLUNAN BİRİMLER: Dekanlık Yönetimi, Dönem Koordinatörü, Öğrenci İşleri. 
12. İLETİŞİM ŞEKLİ
: SMS, E-Posta, Telefon, Fakülte-Üniversite web sayfası.
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	Hazırlayan
	Kontrol Eden
	Onaylayan

	Kalite Birimi
	Kalite Kom. / Dekan Yardımcısı
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*Kalite Biriminde bulunan bu belge imzalı, güncel ve kontrollü olup; elektronik ortamda olan veya baskısı alınmış olanlar KONTROLSÜZ KOPYA” özellikli belgedir.
	TEBELLÜĞ EDEN
	TEBLİĞ EDEN

	              Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum.  Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
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